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Introduction

Plusieurs éléments témoignent de la présence et de l'occupation du territoire
d'intérét du Projet Le Bourdon (Unité d’Aménagement Forestier 064-51) par la
communauté Atikamekw de Manawan. Traditionnellement, les familles de cette
communauté y pratiquent des activités de chasse, de péche, de cueillette a des fins
de subsistance, de médecine traditionnelle, de ressourcement et de spiritualité. Du
point de vue économique, Services forestiers Manawan, une entreprise qui ceuvre
dans le domaine des travaux sylvicoles et des opérations forestieres, génere des
retombées économiques dans la communauté en lien direct avec les ressources du
milieu forestier. Dans le cadre du processus de planification des interventions
forestieres, le Conseil Atikamekw est consulté. A cet égard, le Centre de
ressources territoriales de Manawan joue un role de facilitateur entre les familles,
le MRNF et les bénéficiaires de Contrat d’aménagement et d’approvisionnement
forestier aprés avoir consulter les besoins des familles.

Le gouvernement fédéral a récemment reconnu les torts causés aux premiéres
nations dans le dossier des pensionnats. Il s’est engagé a réparer ces préjudices.
Tous les programmes fédéraux devraient viser cet objectif. Les Atikamekw ont la
responsabilité d'y participer activement et de veiller a ce que ces programmes y
contribuent effectivement. La communauté de Manawan doit étre en mesure de
saisir les opportunités qui lui sont offertes notamment celles qui peuvent contribuer
a la guérison, la ré-harmonisation et la reconstruction sociales.

Aujourd’hui, Ise relations avec les intendants de territoire se sont beaucoup
améliorées comparativement a une époque ou régnait un climat d’affrontement.
La communication, la collaboration, la coopération et les contributions sont bonnes
et ces relations sont empreintes de bonne compréhension et de respect mutuel, tel
gu’énoncé comme principe dans l'entente cadre convenu le 13 mai 2003 avec le
Gouvernement du Québec.

En 2008, le Conseil Atikamekw de Manawan a désigné M. Pierre-Paul Niquay a titre
de représentant de la communauté afin de siéger aux différentes tables de travail
du Projet Le Bourdon. Ce rapport présente les activités qui ont été menées en
2009-2010 dans le cadre du projet «Expertise Atikamekw>.

1. Objectifs du projet

Faire connaitre les besoins et apporter I'expertise de la communauté Atikamekw
dans le cadre des travaux du Projet Le Bourdon.

2. Activités réalisées
2.1 Les rencontres

Du 1°" avril 2009 au 31 mars 2010, un total estimé a prés de 18 journées a été
consacré a des discussions, d'une part, au niveau administratif du Projet Le
Bourdon lors de rencontres du Conseil de gestion et du Comité de mise en
oeuvre et d’autre part, lors de rencontres du Groupe de travail sur les objectifs
des intendants de territoire de I'UAF 064-51 et du Comité des solutions pour
I'identification des enjeux et des objectifs consensuels d’aménagement forestier.
On trouvera a l'annexe 1 les dates de ces rencontres et les noms des
représentants y ayant participé. Ce temps ne comprend pas celui qui a été



consacré aux multiples déplacement entre Manawan et Mont-Laurier qui pouvait
varier selon la saison entre 5 et 8 heures de route.

De plus, a l'invitation du Projet Le Bourdon, des artisans de la communauté ont
participé a St-Faustin-Lac-Carré, les 3 et 4 octobre 2009, a I'événement «L’arbre
et le bois a la rescousse des changements climatique», présenté dans le cadre de
la Journée des ressources naturelles. Les partenaires du Projet Le Bourdon ont
eu l'opportunité d’'informer les visiteurs a propos des objectifs du Projet. Ils les
ont également sensibilisés quant aux efforts déployés dans les Hautes-
Laurentides dans le but d’harmoniser les usages et favoriser la cohabitation des
différents utilisateurs des ressources du milieu forestier. Les articles créés a
partir de I'écorce de bouleau blanc par nos artisans ont permis de faire connaitre

différents produits qui peuvent étre fabriqués a partir de cette ressource.
2.2 Le camp multifonctionnel

Un des besoins exprimé par la famille Echaquan du clan Néhapiskak est la mise
en place d'un camp multifonctionnel. Plusieurs activités touchant différentes
valeurs Atikamekw pourront étre développées autour de cet infrastructure :
gouvernance, sécurité, patrimoine, faune, flore, foresterie, hébergement,
éducation, loisirs, etc.. Dans le cadre d’'une négociation d’entente avec Scierie
Claude Forget Inc. et le MRNF, une premiére étape pour la mise en ceuvre de ce
projet a été franchie. Du temps a été consacré afin de s’assurer que l’entente
convenue soit respectée de sorte que les responsabilités, auxquelles ces parties
se sont engagées, soient maintenues malgré l'arrét définitif des activités de
Scierie Claude Forget Inc.. Le Conseil Atikamekw de Manawan et le Conseil de la
Nation Atikamekw ont été tenus informés de I’évolution de cette entente. Au
cours de la phase de conception du projet du camp multifonctionnel, beaucoup
de temps a été consacré a informer et a mobiliser les personnes concernées.
Ainsi un groupe de personnes a pu s'organiser afin de préparer la phase de
planification du projet.

La Régionale des Zec des Hautes-Laurentides a invité M. Niquay a présenter le
projet de camp multifonctionnelle aux membres de cet organisation. A cette
occasion, le représentant de la Zec Mazana a offert de fournir du bois pour la
construction du camp. Les ZEC ont fait savoir que la cohabitation harmonieuse
était importante pour eux aussi.

2.3 Formation en travaux sylvicoles

Dans le contexte ol une deuxiéme cohorte de jeunes se mettait en place pour
une formation en travaux sylvicoles, le représentant Atikamekw s’est impliqué
afin de sensibiliser des jeunes et de les encourager a saisir cette opportunité. La
perspective élargie d’'un cheminement, a travers des formations dans le domaine
de la foresterie, pouvant conduire ces jeunes a des emplois intéressants et
valorisants a été mise de |'avant.

2.4 Habitat de lI'orignal

La possibilité de mener une activité de transmission de savoir traditionnel relatif
a la faune et les habitats a été envisagée. Cette activité consistait a suivre
I’évolution sur le terrain d’un jeune orignal depuis sa mise bas jusqu’a son
hivernement. Malheureusement, I'ainé qui devait transmettre ce savoir n‘a pas
été disponible pour des raisons de santé. Une invitation a participer a cette
activité avait été lancée aux représentants des intendants fauniques du Projet Le
Bourdon.



2.5 Envahissement du hétre

L’envahissement du hétre dans les érablieres est un des enjeux forestiers qui a
été identifié par le Groupe de travail des intendants de territoire de I'UAF 064-51
(GT). Dans un souci de pouvoir appuyer les intendants forestiers, une vérification
a été faite aupres du clan Néhapiskak a savoir si cette problématique était
présente sur le territoire. Etant donné que les limites de I'aire de distribution du
hétre ne touchent pas le territoire du clan, il n‘a pas été possible d’obtenir de
témoignage de la part des membres du clan.

2.6 Emplois

Historiguement, seuls les forestiers ont offert des emplois aux membres de la
communauté de Manawan. Ce constat a été signalé aux membres du GT. Par la
suite, I’Association des pourvoiries des Laurentides a invité M. Niquay a venir
présenter, lors d’'une assemblée générale de ses membres, le potentiel de main
d’ceuvre offert par la communauté de Manawan. Il fut identifié que les
pourvoiries recherchaient deux mécaniciens de petits moteurs. Compte tenu que
plusieurs jeunes de Manawan ont terminé récemment une formation dans ce
domaine, les pourvoiries concernées se sont montrées intéressées a considérer
leurs candidatures. M. Niquay en a informé les jeunes concernés.

2.7 Mise en place d’une tannerie

A la suite des démarches entreprises par M. Niquay dans le but de susciter
I'intérét et la motivation pour la mise en place d’une tannerie utilisant des
produits biologiques, une formation sera donnée a deux jeunes de |la
communauté a I'automne 2010. Les représentants de la Régionale des Zec des
Hautes-Laurentides et de I'Association des pourvoiries des Laurentides ont
indiqué qu’ils étaient d’accord a ce que des peaux d’orignaux puissent étre
récupérées durant la période de la chasse pour fins de tannage. Cette
opportunité de mise en valeur des ressources fauniques constitue un example
concret d’intégration entre ces organisations et la communauté de Manawan.
Cette possibilité devra étre explorée a court terme dans le cadre de la formation
en tannerie des jeunes Atikamekw.

2.8 Recherche d’information décrivant le profil de la communauté

Dans le cadre du Projet Le Bourdon, les intendants de territoire ont présenté une
description de leur organisation et de leurs membres. Afin de pouvoir faire
ressortir notamment le potentiel de développement récréotouristique lié a la
communauté de Manawan et de favoriser un partenariat avec les Zec et les
pourvoiries, il est important de pouvoir aussi fournir une description du profil de
la communauté. Malgré les efforts déployés, il n‘a pas été possible d’obtenir les
documents existants concernant le profil socio-économique de la communauté et
la gestion intégré du territoire.

2.9 Promotion de la médecine traditionnelle

Jusqu’a présent aucune situation de cueillette abusive de plantes meédecinales
n‘a été rapportée sur le territoire. A tire de prévention et de conservation des
sites potentiels, tout comme cela a déja été fait pour les éléments patrimoniaux,
il est important de pouvoir identifier ces zones sensibles et établir un protocole
avec le MRNF et les planificateurs des interventions forestieres.



2.10Nouveau régime forestier

L'adoption de la Loi sur 'aménagement durable du terrtoire forestier et la mise
en place du nouveau régime forestier suscitent beaucoup d'intérét chez le
Conseil de la Nation Atikamekw et le Conseil Atikamekw de Manawan. Il a donc
été décidé de suivre les travaux des différents comités mis sur pied dans le cadre
de la nouvelle Loi tels que les Table de gestion intégrée des ressources et du
territoire et les comités d’experts.

2.11Changements climatiques

Les membres du GT ont été invités a participer a un atelier pour discuter des
vulnérabilités et des adaptations aux changements climatiques. Le Projet Le
Bourdon, en collaboration avec I'Université du Québec en Outaouais et I'Institut
québécois d’aménagement de la forét feuillue, a présenté un projet qui fut
accepté par le Réseau international des foréts modéles. Ce projet vise a
modéliser I'évolution de la végétation forestiere et de la migration des limites de
biomes sous l'influence des changements climatiques sur le territoire de I'UAF
0645-51. M. Niguay considére les changements climatiques comme un enjeu qui
mérite I'attention puisque qu’ils pourraient avoir des répercussions majeures sur
la forét et sur le mode de vie des Atikamekw. Le Groupe de travail sur les
objectifs des intendants de territoire de I'UAF 064-51 devrait tenir un autre
atelier sur cette question au cours de la prochaine saison.



Annexe

Présences de Pierre Paul Niquay

Comité de Gestion

1 2009-10-07 1,0

Groupe de travail

Comité de solutions

Comité de mise en ceuvre

Journée MRN f Date Durée (jr)

[ Date | Durée (jr)
Date | Durée (jr)
| 2009-04-02 1,5
| 2009-04-07 1,0
. 2009-04-08 1,0
| 2009-05-07 | 1,0
| 20100331 | 1,0
| Durée (jr)
. 2009-06-03 . 1,0
| 2009-0630 | 05
' 2009-1021 | 1,0
' 2009-11-02 | 0,5
' 2009-12-10 | 1,0
{ Durée (jr)
! 2009-05-12 | 1,0
' 2009-06-30 | 1,0
| 2009-10-27 | 1,0
' 2009-10-03 ! 1,0
I 2009-10-04 | 1,0

15,5

Autres présences

Comité de solutions
Armand Echaquan
Clément Echaquan
Justin Flamand
Jean-Pierre Moar
Frangois Lapalme

Comité de mise en ceuvre

Henman Niquay

Journée MRN
Armand Echaquan
Mme Echaquan
Armand Echaquan
Mme Echaquan

Durée (jr)
2009-11-02 |
2009-11-02 |
2009-11-02 |
2009-11-02 |
2009-12-10 !
Date | Durée (jr)
| 2009-10-27 | 1,0
Durée (jr)
| 2029-10-03 | 1,0
| 2009-10-03 | 1,0
| 2009-10-04 | 1,0
' 2009-10-04 ! 1,0

- 1 "’ |

TOTAL 8,5
Grand Total 24,0




